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Stellenanzeigen

Der Hospizverein im Landkreis Kelheim e. V. sucht ab sofort eine*n

Im hospiz service finden Sie unseren überregionalen und aktu-
ellen Stellenmarkt, ein Forum für Stellenanzeigen und -gesuche. 

Beachten Sie hier unsere speziellen Kombinations- und Mengen-
angebote, die wir in Zusammenarbeit mit dem Bundes-Hospiz- 
Anzeiger anbieten. 

Wir stehen Ihnen gerne mit Rat und Tat unter der Telefonnummer 
0711/184 20 953 zur Verfügung.

Mit Chiffre versehene Stellenanzeigen senden Sie bitte unter der 
Angabe der Chiffre an den Verlag mit folgender Adresse: 

der hospiz verlag Caro & Cie. oHG 
Schellbergstraße 7  
70188 Stuttgart

Ihre Unterlagen werden von uns weitergeleitet. 

Aktuelle Stellenanzeigen finden Sie auch auf unserer Homepage 
unter: 

https://www.hospiz-verlag.de/stellenanzeigen/

Der Hospizverein wurde 1995 gegründet. Aktuell stehen 57 qualifizierte Hospizbegleiter*innen zur Verfügung. 
Koordiniert werden die ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen von 2 hauptamtlichen Mitarbeiterinnen. 

IHR AUFGABENGEBIET UMFASST:
• Einsatzplanung, Koordination, Betreuung und Begleitung von 

Menschen in der letzten Lebensphase 
• Gewinnung, Schulung und Betreuung ehrenamtlicher Hospiz-

begleiter*innen 
• Zusammenarbeit mit den vernetzten Strukturen 
• Vorträge, Öffentlichkeitsarbeit und Fortbildungen
• Patientendokumentation
• Sicherstellung der telefonischen Erreichbarkeit 
• Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Mitgliedern der 

 Vereinsvorstandschaft

SIE BRINGEN MIT:
• Ausbildung in der Pflege oder Studium in Palliative Care oder    

der Sozialpädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation
• Fachliche Qualifikation nach § 39a Abs.2 SGB V
• Führerscheinklasse B und verfügbarer PKW

Koordinator (m/w/d) nach §39a SGB V
für 20 Stunden/Woche

Hospizverein
im Landkreis Kelheim e.V.

IHRE PERSÖNLICHEN VORAUSSETZUNGEN SIND:
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 
• Teamfähigkeit, Flexibilität, Belastbarkeit und selbständige 

 Arbeitsweise
• Wertschätzender, offener, ehrlicher, aufmerksamer  

Umgang mit Menschen

WIR BIETEN:
• Eine interessante, abwechslungsreiche und sinnhafte  

Tätigkeit in einem motivierten Team von haupt- und ehren-
amtlichen Mitarbeitern

• Regelmäßige Weiterbildung und Supervision
• Ein unbefristetes Anstellungsverhältnis mit Vergütung in  

Anlehnung an den TVöD 

Wir wünschen uns eine*n Mitarbeiter*in die sich der hospizlichen Hal-
tung verbunden fühlt, eigenverantwortliche Arbeitsweise zu schätzen 
weiß und Freude an der Zusammenarbeit im Team mitbringt.

Für Vorabinformationen steht Ihnen Frau Annette Bauer, Telefonnummer 09441/685950. Weitere Informationen finden Sie auf unserer 
Homepage unter www.hospizverein-landkreis-kelheim.de | Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte an:
Hospizverein im Landkreis Kelheim e. V., z. H. Rolf Lefeber, 1. Vorstand, Barbara-von-Eck-Str.1, 93309 Kelheim


